
 

 
 

 

MINUTA Prot. n.94  
 

 

Determinazione n. 12 del 29/01/2024 

 

Oggetto: Liquidazione alla società Studio Santochirico srl per l’aggiornamento del servizio in 

materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro come previsto dal D.L. n. 81/08 del 9 aprile 

2008. 

 

L’Istruttore  Il Direttore 

 Dott.ssa Giuseppina Cipolla   Dott. Enrico Luigi De Capua 

 

SITUAZIONE CONTABILE 

TIT…................. FUNZ…....................SERV…...................INT…....................CAP…............... 

STANZIAMENTO INIZIALE L….................................. 

Aumenti + L….................................. 

Diminuzioni - L…..................................            

Impegni Assunti - L….................................. 

Impegno Attuale     - L….................................. 

Disponibilità Attuale   - L….................................. 

            IL CONTABILE 

 
….................................................. 

 

Vista la regolarità contabile attestante la copertura finanziaria  

 

 

 

…............................................................ 

 

 



I L  D I R E T T O R E  

 

Considerato che si rende necessario per questo Ente l’aggiornamento del documento di valutazione 

rischi per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro come previsto dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. con 

eventuale piano degli interventi di adeguamento necessari; 

 

Che occorrono misure protettive e preventive e l’individuazione di tutte le attrezzature e materiali 

obbligatori e necessari per la sede dell’Ente; 

 

Preso atto che con determina n.313 del 19/12/2022 è stato conferito l’incarico, per la loro alta 

professionalità e competenza nella specifica materia, alla società Studio Santochirico srl per il 

servizio di aggiornamento in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro come previsto dal 

D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

 

Visto il contratto con cui la società Studio Santochirico srl, nella persona del suo legale 

rappresentante, Sig. Santochirico Alessandro, accetta l’affidamento dei servizi in materia di salute e 

sicurezza sui luoghi di lavoro; 

 

Che l’espletamento dei servizi sono stati assicurati, per l’annualità 2020-2021 e 2022 e si sono 

conclusi; 

 

Considerato che le attività relative all’ aggiornamento del documento di valutazione rischi per la 

salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro così come previsto dal Decreto Legislativo n. 81/08 del 9 

aprile 2008 e s.m.i., nonché i corsi di formazione di base e specifici sulla salute e sulla sicurezza nei 

luoghi di lavoro ai dipendenti dell’Ente, necessitano di essere garantite anche nei prossimi due anni, 

fino al 2025; 

 

Visto il preventivo pervenuto dalla Società HSM by Studio Santochirico s.r.l., assunto a protocollo 

dell’Ente n. 713 del 11/05/2023 che prevede l’espletamento dei servizi sopraccitati, per due anni, 

per un compenso totale pari ad € 4.000,00 oltre IVA; 

 

Che con determina n.140 del 11/09/2023 si è provveduto ad affidare alla sopraccitata dita, 

l’incarico per l’aggiornamento del servizio in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro come 

previsto dal D.L. n. 81/08 del 9 aprile 2008, per atri due anni; 

 

Dato atto che tale affidamento viene regolamentato dalle norme ricomprese nel D.Lvo 163/2006 ed 

in particolare dall’art. 125 c.11 e che per lo stesso vige l’obbligo della tracciabilità dei flussi 

finanziari che resta in capo alla ditta fornitrice la quale utilizzerà nell’ambito della fornitura il 

seguente codice CIG: ZAF3C3AOFC; 

 

Che il servizio per l’anno 2023 è stato espletato regolarmente; 

Vista la fattura n. 1/485 del 29/12/2023 presentata dallo Studio Santochirico srl, dell’importo di € 

1.220,00; 

 

Vista la L.R. n. 48 del 22/12/2023, avente ad oggetto “Autorizzazione all’esercizio provvisorio del 

Bilancio della Regione Basilicata e dei suoi organismi ed Enti strumentali per l’anno finanziario 



2024”, che all’art. 2 autorizza l’esercizio provvisorio secondo quanto previsto nel punto 8 

dell’allegato 4/2 al D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.”; 

 
Visto le L.R. 11/90, 2/98, 28/94; 

 

Visto lo Statuto dell’Ente Parco; 

 

 

D  E  T  E  R  M  I  N  A 
 

 

Per tutti i motivi di cui in premessa che di seguito si intendono integralmente riportati e trascritti, 

di: 

1. Di liquidare all’HSM by Studio Santochirico s.r.l., la fattura n. 1/485 del 29/12/2023, per 

l’espletamento dei servizi per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro come previsto 

dal Decreto Legislativo n. 81/08 dl 9 aprile 2008 e s.m.i., per l’anno 2023, per un importo 

omnicomprensivo di €1.220,00; 

2. Che la somma di €1.220,00 risulta già impegnata sul cap U00380 del Bilancio di 

Previsione 2024 G.R. relativamente all’annualità 2023; 

3. Dare atto che la presente determinazione va pubblicata all’Albo Pretorio di questo Ente 

per 15 giorni consecutivi; 

 

 

 

                                     Il Direttore 

                                                    Dott. Enrico Luigi De Capua 

 

 

 

 

 



RELATA DI PUBBLICAZIONE 

 

Il sottoscritto Messo Notificatore dichiara che la presente determinazione è stata 

pubblicata all'Albo Pretorio dell'Ente Parco il giorno ________________  e vi 

rimarrà per quindici giorni consecutivi. 

Matera, li 

Il Messo Notificatore 

    - Cipolla--------------- 

Il messo Notificatore certifica che contro la presente determinazione, affissa e 

pubblicata all'Albo Pretorio dell'Ente Parco per quindici giorni dal ________, non 

è stata prodotta alcuna opposizione. 

Matera, li ____________      Visto : Il Direttore F.F. 

 


